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№
п/п Мероприятия Срок реализации Ответственный Результат

1. Нормативное и организационное обеспечение деятельности по содействию занятости выпускников
1.1 Формирование и утверждение плана работы 

центра карьерного роста и 
профессиональной ориентации (далее- 
ЦКРиПО) на год

сентябрь Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. -зав.МЦПК

-  Сформирован, утвержден и 
размещен на сайте ГАПОУ НСО 
«НКЛПиС» план работыЦКРиПО 

-  Актуализирован раздел 
«горячая линия» (информация об 
ответственном, Положение о 
ЦКРиПО на текущий год)1.2 Функционирование «горячей линии» 

подраздела «содействие трудоустройству 
выпускников» на сайтеНКЛПиС, групповых 
чатов НКЛПиС

В течение года Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. - 
зав.МЦПК
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2. Организация работы по формированию карьерных треков студентов-выпускников, включая инвалидов, детей- 
инвалидов, лиц с ОВЗ

2.1 Информирование студентов-выпускников о 
состоянии и тенденциях регионального 
рынка труда и региональных мерах 
поддержки молодых специалистов

октябрь-июнь Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. - 
зав.М ЦПК. 
куратор группы

-групповые собеседования с 
работодателями 
-экскурсии на предприятия 
-участие в Ярмарках вакансий
- участие в тренингах
- участие в Днях карьеры

- нформированность студентов- 
выпускников о региональных мерах 
поддержки молодых специалистов

2.2 Мотивирование студентов-выпускников к 
трудовой занятости

октябрь-июнь

2.3 Обучение студентов-выпускников навыкам 
планирования карьеры

октябрь-июнь

2.4 Выявление потенциальной «группы риска» Январь-май Мечетина Т.Б. - Трудоустройство
из массива студентов -  выпускников, не зав.М ЦПК.
определившихся с выбором карьерного Кураторы групп
трека Психолог

3. Организация и проведение массовых мероприятий по содействию занятости выпускников, включая инвалидов, детей- 
инвалидов, лиц с ОВЗ

3.1 Обучение студентов-выпускников навыкам 
составления резюме, деловой 
коммуникации, эффективных собеседований 
с работодателями

Февраль-март Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. - 
зав.МЦПК 
Преподаватели, 
кураторы групп

- Сформированные у студентов 
умения и навыки составления и 
отправки резюме заинтересованным 
работодателям.
- Участие выпускников в 
мероприятиях «Ярмарка вакансий»
- Участие студентов-выпускников в 
конкурсах профессионального 
мастерства.
- Заключение договоров о 
социальном партнерстве с 
предприятиями.
- Заключение договоров с 
предприятиями на

3.2 Организация и проведение мероприятий по 
вопросам предпринимательской 
деятельности, самозанятости и правовой 
поддержки

март-июнь

3.3 Организация и координация участия 
студентов-выпускников в днях карьеры, 
презентациях работодателей, экскурсиях на 
предприятиях, мастер-классов, тренингов, 
семинаров, в том числе с приглашением

октябрь-май
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представителей работодателей и экспертов, 
по вопросам занятости и др.

производственную практику.

3.4 Организация и координация участия 
студентов-выпускников в конкурсах 
профессионального мастерства, кейс- 
чемпионатах, олимпиадах с участием 
представителей работодателей

сентябрь-июнь

3.5 Информирование студентов-выпускников о 
региональных мерах поддержки молодых 
специалистов

февраль-апрель

4. Организация точечной работы с выпускниками 2021,2022,2024 г.г., включая инвалидов, детей-инвалидов, лиц с ОВЗ,
находящимися под риском незанятости и завершающих службу в армии по призыву

4.1 Актуализация списка 
студентов/выпускников 2022, 2023, 2024 
годов, находящихся под риском 
нетрудоустройства

Сентябрь-январь Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. - 
зав.М ЦПК. 
куратор группы 
психолог

- Актуализирован список студентов 
/выпускников, находящихся под 
риском нетрудоустройства.
- Проведена профориентационная 
диагностика со студентами- 
выпускниками, испытывающими 
затруднения при выборе 
карьерного трека.
- Информированность студентов- 
выпускников о возможностях 
прохождения программ 
дополнительного профессионального 
образования для развития
- профессиональных компетенций.

4.2 Проведение профориентационной 
диагностики с студентами-выпускниками, 
испытывающими затруднения при выборе 
карьерного трека

Мечетина Т.Б. - 
зав.М ЦПК. 
куратор группы 
психолог
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№
п/п Мероприятия Срок реализации Ответственный Результат

4.3 Оказание правовой помощи студентам- 
выпускникам, обучающихся по целевому 
договору, в случае его расторжения

Юрист
Кураторы групп

- количество студентов обучающихся 
по целевому договору

4.4 Предоставление студентам-выпускникам 
информации о вакантных местах 
работодателей, «горячей линии», групп в 
социальных сетях, групповых чатах, 
адресной рассылки

Мечетина Т.Б. - 
зав.М ЦПК. 
куратор группы

Информированность студентов- 
выпускников 0 возможностях 
прохождения программ 
дополнительного профессионального 
образования для развития 
профессиональных компетенций

4.5 Оказание психологической поддержки, в 
том числе по преодолению негативного 
состояния, вызванного трудностями при 
поиске работы

педагог-психолог Оказана психологическая 
поддержки при поиске работы.

4.6 Оказание помощи по составлению резюме и 
поиску вакансий

преподаватели - Оказана помощь по составлению 
резюме и поиску вакансий.

5. Осуществление оперативного мониторинга занятости студентов-выпускников 2021,2022,2024 года, включая инвалидов,
детей-инвалидов, лиц с ОВЗ

№
п/п Мероприятия Срок реализации Ответственный Результат

5.1 Осуществление мониторинга прогнозной и 
фактической занятости студентов- 
выпускников 2025 года, включая 
инвалидов, детей-инвалидов, лиц с ОВЗ

по графику
Минпросвещения
РФ

Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. -  
зав.М ЦПК. 
куратор группы

Участие обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в 
мероприятиях по подготовке к 
трудоустройству.
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5.2 Корректировка данных по контингенту 
студентов-выпускников 2025

май Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР

-актуализированные данные по 
контингенту выпускников 2025 года 
(фактический выпуск)

6. Оценка Эффективности и результативности деятельности ЦКРиПО
6.1 Осуществление мониторинга мероприятий в 

рамках подготовки к трудоустройству 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ

май Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
Мечетина Т.Б. -  
зав.М ЦПК.

-участие обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в 
мероприятиях по подготовке к 
трудоустройству

6.2 Анализ результативности деятельности 
ЦРКиПО на основе региональных критериев

Июнь-сентябрь Чугаев К. А. - 
Тимофеева Н.А.- 
зам директора по 
УПР
Петреняк О.В.- зам 
директора по УВР 
директор

-Информированность о проблемных 
зонах и перспективах развития 
деятельности ЦРКиПО
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